Entwicklungsprogramm im
Public Sector

value — inspired by people
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VWacnsen Sie
uber sich hinaus!

- Entdecken Sie Ihre personlichen Talente und
erfahren Sie, wie Sie diese gezielt einsetzen und

entwickeln.

« Bauen Sie |hre fachlichen Kompetenzen den

Marktanforderungen entsprechend aus.

- Lernen Sie Ihre personliche Effektivitat
sowile |hre Effektivitat in der Zusammenarbeit

mit anderen zu verbessern.

Positionen, In denen Sie die Angebote von ,,Grow Your
Talent” nutzen konnen, erkennen Sie in unseren Stel-
lenausschreibungen an dem Stichwort ,,Grow Your

Talent” unter ,Das erwartet Sie bel uns”.




Talente
entfesseln

StrengthsFinder®

Ermitteln der eigenen lTalente mit Hilfe des
Clifton StrengthskFinders®

. 4

Selbststudium der Auswertung und
Mat3nahmenvorschlage

Individuelles, internes Coaching

4

Fokus auf Starken

Talente zu Starken entwickeln und nutzen

Kompetenzen
entwickeln

Kompetenzmatrix

Einschatzen von Hardskills und Vergleich mit
angestrebter Rolle

. 4

Planen und Durchfuhren strategischer
FortbildungsmaBnahmen mit der
Fuhrungskraft

.

Fokus auf Skills

Vom Ist-Skillset zum Ziel-Skillset mit
Best Practice Maf3nahmen

7 Wege zur Effektivitat

Impulse zur Arbeit an den eigenen
Einstellungen und Verhaltensweisen

. 4

Bucher/Arbeitsmaterial zum Selbststudium

Interne Ansprechpersonen

. 4

Fokus auf eigenes Verhalten

Neue Wege ausprobieren und eintben



Mochten Sie mit uns wachsen?
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf:

E-Mail: hr.public-sector@msg.group

msg systems ag

Robert-Burkle-Straf3e 1
85737 Ismaning/Munchen
Deutschland

msg.group
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